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OSA | Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tehtavaalueen organisointi

1. Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tehtavaalueen tehtavat,
johtaminen ja vastuut

Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tehtavaalue tuottaa pelastustoimen ja
ensihoitopalvelujen jarjestamisvastuuseen kuuluvat palvelut seka huolehtii niihin

liittyvista lakisaateisista tehtavista.

Tehtévaalueella on yksi palvelulinja, joka jakautuu edelleen toimialueisiin,
vastuualueisiin ja tyéyksikéihin. (Liite 1 organisaatiokaavio)

Pelastusjohtaja johtaa tehtédvaaluetta ja toimii toimialuejohtajien esihenkiléna.

Talla toimintasdanndlla pelastusjohtaja paattda hyvinvointialueen hallintosaantéoén ja

hallinnon toimintas&dantéén perustuen tehtédvaalueen tarkemmasta organisoinnista.
Toimialuejohtajat vastaavat

- nimetyista tehtdvaalueen prosesseista seka niiden johtamisesta,
ohjaamisesta ja kehittdmisesta.

- toimialueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta, kehittdmisesta,
yhteensovittamisesta, integraatiosta, toimeenpanosta, omavalvontaan
liittyvista tehtavista, arvioinnista, sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta

sisdisen valvonnan ohjeiden mukaisesti.
Toimialuejohtaja toimii toimialueensa vastuualuejohtajien esihenkilona.
Vastuualuejohtajat vastaavat

- vastuualueidensa prosesseista seka niiden johtamisesta, ohjaamisesta ja
kehittamisesta.

- vastuualueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta, kehittdmisesta,
yhteensovittamisesta, integraatiosta, toimeenpanosta, omavalvontaan
liittyvista tehtavistd, arvioinnista, sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta

sisdisen valvonnan ohjeiden mukaisesti.



1.1 Toimialueiden tehtéavat ja johtaminen

1.1.1

Pelastustoiminnan toimialue

Toimialue vastaa pelastuslain mukaisen valmiuden ja varautumisen ylldpidon
edellyttamista tehtavista seka alueen pelastus- ja ensivastetoiminnan operatiivisten
tehtavien hoitamisesta palvelutasopaatéksen mukaisesti. Toimialuetta johtaa
pelastuspaallikko.

Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti: pelastustoiminnan palvelutuotanto,
pelastustoiminnan suunnittelu ja ohjaus seka pelastustoimen tilanne- ja johtokeskus
(YTA).

Pelastustoiminnan palveluntuotannon vastuualueen tehtdvana on tuottaa pelastuslain
mukainen valmius ja varautuminen seka alueen pelastus- ja ensivastetoiminnan
operatiivisten tehtavien hoitaminen lainsdaddanndn ja voimassa olevan

palvelutasopaatéksen mukaisesti.

Pelastustoiminnan suunnittelun ja ohjauksen vastuualueen tehtédva on huolehtia, etta
pelastustoiminnan palveluntuotanto toimii annettujen tavoitteiden ja vuosikelloon
maariteltyjen tavoitteiden mukaisesti ja ettéd lainsdadannén mukaiset ohjeet ja
maaraykset ovat huomioitu toiminnassa koko palveluntuotannon osalta (vakinainen ja

sopimushenkil6sto).

Pelastustoimen tilanne- ja johtokeskuksen (YTA) vastuualueen tehtdvana on tuottaa
pelastuslain mukaisesti tilanne- ja johtokeskuspalvelut yhteistoiminta-alueella.

Kutakin vastuualuetta johtaa erikseen nimetty palopaallikko.

Pelastustoiminnan operatiivisen tilanteen aikaisen johtamisen toimivaltuudet ja

tehtavat maaritellaan pelastuslaitoksen johtamisohjeessa (kansallinen ohjeistus).

Sopimuspalokunnat osallistuvat pelastus- ja ensivastetoimintaan laadittujen
yhteistydsopimusten perusteella.

Pelastustoiminnan toimialue vastaa onnettomuustiedottamisesta johtamisohjeen

mukaisesti.



1.1.2 Ensihoitopalveluiden toimialue

Ensihoitopalvelujen toimialue vastaa terveydenhuoltolain mukaisista yhteisty6alueen
ensihoitokeskusta koskevista tehtavista seka terveydenhuoltolain, asetuksen
ensihoitopalveluista ja palvelutasopaatdéksen mukaisista hyvinvointialueen
ensihoitopalvelua koskevista tehtavista. Toimialuetta johtaa ensihoidon ylildakari,
organisaatiossa pelastusjohtajan alaisuudessa ja laéketieteellisissa asioissa
vastaavan johtajaylilaadkarin ohjauksessa.

Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti: ensihoidon palvelutuotanto,
ensihoidon operatiivinen johtokeskus, ensihoidon |aakéari- ja asiantuntijapalvelut ja
YTA ensihoitokeskus seka ensihoidon suunnittelu ja ohjaus.

Ensihoidon palveluntuotannon vastuualueen tehtavané on tuottaa
terveydenhuoltolain mukainen ensihoitopalvelun valmius sek& operatiivisten tehtavien
hoitaminen voimassa olevan palvelutasopaatbéksen mukaisesti. Vastuualuetta johtaa

ensihoitopalveluiden p&allikké.

Ensihoidon operatiivisen johtokeskuksen vastuualueen tehtavan on tuottaa tilanne-
ja johtokeskuspalvelut yhteistydalueella. Liséksi vastuualue tuottaa Pirkanmaan sote-
tilannekeskuspalvelut seka kiireettémien potilassiirtojen ajojarjestelytoiminnot.
Vastuualuetta johtaa ensihoitopaallikko.

Ensihoidon |&&kéri- ja asiantuntijapalvelut ja YTA ensihoitokeskus vastuualueen
tehtdvana on terveydenhuoltolain mukaiset ensihoitokeskukselle maaratyt tehtavat,
sekd tuottaa laakarihelikopteritoiminnot Pirkanmaalle ja Eteld-Pohjanmaalle, ja
sosiaali- ja terveystoimen kansallisten korkean varautumisen viestinta- ja
tietojarjestelmien aluepaakayttétoiminnot YTA alueella. Vastuualuetta johtaa
apulaisylildakari.

Ensihoidon toiminnan suunnittelun ja ohjauksen vastuualueen tehtavéa on huolehtia,
etta ensihoitopalvelun palveluntuotanto toimii annettujen tavoitteiden mukaisesti ja
ettd lainsdddanndn mukaiset ohjeet ja maaraykset ovat huomioitu toiminnassa koko
palveluntuotannon osalta. Vastuualueeseen kuuluu myés valmius- ja
varautumissuunnittelun yhteensovittaminen yhteistydalueella, ensihoidon
tdydennyskoulutus sekd ensihoitopalveluiden tukitoiminnot. Vastuualuetta johtaa
apulaisyliladakari.



1.1.3

1.1.4

Onnettomuuksien ehkaisyn ja siviilivalmiuden toimialue

Onnettomuuksien ehkaisyn ja siviilivalmiuden toimialue vastaa pelastuspalveluille
kuuluvasta kansalaisten ohjauksesta, neuvonnasta ja turvallisuusviestinnasta.
Toiminnan tavoitteena on tulipalojen ja muiden onnettomuuksien ehkaiseminen seka
varautuminen onnettomuuksien torjuntaan. Liséksi tavoitteena on parantaa
kansalaisten valmiuksia toimia oikein onnettomuus- ja vaaratilanteissa seka

onnettomuuksien seurausten rajoittamisessa.

Toimialueen tehtavana on vastata pelastustoimen valvontatehtavista,
palontutkinnasta ja pelastuslaitoksen tiedotustehtavista. Toimialueen tehtavana on
myds koordinoida pelastus- ja ensihoitopalveluiden varautumisen ja vaesténsuojelun

tehtavia.

Toimialuetta johtaa pelastuspaallikké.

Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

- onnettomuuksien ehkaisyn vastuualue, jota johtaa valvontapaallikkd

- turvallisuusviestinnan ja tiedottamisen vastuualue, jota johtaa

viestintdsuunnittelija
- siviilivalmius ja valmiussuunnittelun vastuualue, jota johtaa valmiuspaallikké.

Siviilivalmius ja valmiussuunnittelun vastuualue kuuluu pelastustoiminnan
toimialueen pelastuspaallikdn toimialueeseen valiaikaisesti 1.1.2026 lukien siihen

saakka, kun konsernijohtajan virka on taytetty.

Resurssien ja jatkuvuudenhallinnan toimialue

Resurssien ja jatkuvuudenhallinnan toimialue vastaa pelastus- ja
ensihoitopalveluiden tehtdvaalueen suunnittelun, omavalvonnan sek& kehittdmisen ja
osaamisen koordinoinnista, teknisisté palveluista seka hallinto-, ICT- ja
talouspalvelujen jarjestamisesta. Toimialueen tehtavand on liséksi vastata vuoroty6ta
tekevan pelastus- ja ensihoitohenkil6stén tyévuorosuunnittelusta seka siihen liittyvista

henkildstohallinnon tehtavista.
Toimialuetta johtaa hallintopaallikké.

Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:



- kehittdmispalveluiden vastuualue, jota johtaa kehittdmispaallikko,
- huolto- ja toimintavarmuus -vastuualue, jota johtaa tekninen paallikkd,

- hallinnon palvelut ja keskitetty resurssiohjaus -vastuualue, jota johtaa
toimistopalvelupaallikko.

2. Pelastus- ja ensihoitopalveluiden johtoryhmien ja johtotiimien
asettaminen

Tehtavaaluejohtaja nime&a oman tehtdvaalueensa johtoryhman ja maaraa sen
kokoonpanon ja tehtavat. Pelastus- ja ensihoitopalveluiden johtoryhma ja laajennettu
johtoryhma on nimetty pelastusjohtajan paatéksella. Laajennetun johtoryhméan
kokoonpanoon on henkiléstdén edustajilla mahdollisuus nimetéa edustajansa.

Pelastus- ja ensihoitopalveluiden johtoryhma ja laajennettu johtoryhma on nimetty
pelastusjohtajan paatdkselld § 7, 30.1.2025.

Toimialuejohtajat nimeavat kukin oman johtoryhméansé ja maaraévat niiden

kokoonpanon ja tehtavat.

Vastuualueilla voi olla tarpeen mukaan vastuualuejohtajan nime&mia, johtamisen

tukena toimivia tiimeja.

3. Varahenkiloiden nimeaminen

Hallintosdaanndn 22 §:n mukaan pelastusjohtaja paattaa valittémien alaistensa johtajien

varahenkildiden nimeamisesta.

Hyvinvointialueen hallinnon toimintasd&nndn kohdan 7 mukaan varahenkiléiden
nime&minen kuuluu esihenkilén tehtaviin. Hyvinvointialuejohtajan paatés

pelastusjohtajan varahenkil6ista on tehty 19.2.2025 § 23.

Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tehtdvaalueen muiden johtajien ja esihenkildiden
varahenkilépaatokset tehdaan yksi yli periaatteella kuitenkin niin, etta paatéksentekijan
tulee olla virkasuhteessa. Mikéli esihenkild ei ole virkasuhteessa, paatéksen tekee
palvelussuhteeseen ottaja.



OSA Il Pelastusjohtajan toimivallan siirtaminen viranhaltijoille

4. Paatoksenteko hallintoa, taloutta ja erityislainsaadantoa
koskevissa asioissa

Hallintosdaanndn 19 §:n 13 kohdan mukaan pelastusjohtaja ratkaisee pelastuslain seka
vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden késittelyn turvallisuudesta annetun lain nojalla

tehdyista asiakasmaksupaatdksista laaditut oikaisuvaatimukset.
Pelastusjohtajan hallintosddnnén 22 §:n mukaisen paatésvallan siirtdminen
Pelastusjohtaja paattaé alaisensa palvelutuotannon ja tehtédvéaalueen osalta:

1) palvelutuotannon ja johtamansa tehtavaalueen tarkemmasta organisoinnista ja

henkiloston tehtavista toimintasdannolla

2) sopimusten hyvaksymisesta ja sopimuksen aikaisista toimista kuten sopimuksen

paattamisesta muiden kuin hankintojen osalta
¢ selvyyden vuoksi todetaan, ettd koko hyvinvointialuetta koskevista
ja TKIO toimialueen resursseilla hallinnoitavista tutkimus- ja

kehittdmissopimuksista paattaa tutkimus- ja kehittdmisjohtaja

3) lausuntojen antamisesta



4) tulojen ja menojen hyvaksymisesta, ellei paatésvallasta ole toisin maéaratty
5) alaisensa henkiléstdn palvelussuhdeasioista

6) valittdmien alaistensa johtajien varahenkildiden nimeamisesta

7) alle 50.000 euron suuruisen vahingonkorvauksen myéntamisesta

8) muutoksenhakuoikeuden kayttamisesta ja muutoksenhakuun liittyvien

lausuntojen hyvaksymisesta seka kanteluihin vastaamisesta
9) korvausvaatimusten ja muiden hakemusten vireillepanosta

10) helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesté yksittaistapauksessa maksun,

korvauksen tai saatavan suorittamisesta

4.1 Tehtavaalueen tarkempi organisointi ja henkiloston tehtavat (HS
22 § 1. kohta)

Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tehtavaalueen tutkimus- ja opinnaytteiden
tutkimuslupien myéntdmisessa noudatetaan erillista strategisen ohjauksen antamaa

ohjeistusta.

4.2. Sopimusten hyvaksyminen ja sopimuksen aikaisista toimista
paattaminen (HS 22 § 2.kohta)

Pelastusjohtaja siirtda toimivaltaa alaisilleen johtajille seuraavasti:

- toimialuejohtaja p&attadd omaa toimialuettaan koskevien sopimusten
hyvaksymisesta ellei hallintosadnndssa tai tdssa toimintasdanndssa muuta

maariteta (ks. luku 8)

Useampaa toimialuetta koskevat sopimukset hyvaksyy pelastusjohtaja.

4.3. Lausuntojen antaminen (HS 22 § 3. kohta)



Pelastusjohtaja siirtdd toimivaltaa alaisilleen johtajille seuraavasti:

- toimialuejohtaja antaa lausunnon koskien alaistaan toimintaa, jos asia koskee vain
yhta toimialuetta.

Koko tehtavaaluetta tai useampaa toimialuetta koskevat lausunnot antaa
pelastusjohtaja.

Lausunnoilla tarkoitetaan tdssa muita kuin valvontaan (kantelut, muistutukset, yms.)
liittyvia lausuntoja.

Ensihoitopalveluiden osalta toimitaan sote-tehtdvaalueen toimintasaantéohjauksen

mukaan:

- hyvinvointialueen vastaava johtajaylilaakari ja vastaava sosiaalihuollon johtaja
vastaa aluehallintoviranomaisen tai muiden toimijoiden lausuntopyyntdihin, joissa
edellytetdan vastaavan johtajaylildakarin tai vastaavan sosiaalihuollon johtajan
lausuntoa tai jotka koskevat terveydenhuoltolain 57 § mukaisia asioita, vaikka
lausuntopyyntd koskisi sisall6llisesti yhta palvelulinjaa. Selvyyden vuoksi
todetaan, ettd yksittaista potilasta tai asiakasta koskevat lausuntopyynnét eivat
tule vastaavalle johtajayliladkéarille tai vastaavalle sosiaalihuollon johtajalle
vastattavaksi, paitsi jos ne koskevat useampaa palvelulinjaa.

4.4. Tulojen ja menojen hyvaksyminen (HS 22 § 4. kohta)

Pelastusjohtaja siirtad hallintosaannon 22 § kohdan 4 mukaista toimivaltaa

alaisilleen johtajille seuraavasti:

- laskuja ja muistiotositteita voivat hyvaksya toimialuejohtajat ja

vastuualuejohtajat alaisensa toiminnan osalta.

Laskujen hyvaksymisoikeus on myds varahenkil6lld, joka suorittaa vakituisen

viran tai toimenhaltijan estyneena ollessa taman virka- tai tydtehtavia.

4.5. Vahingonkorvaukset (HS 22 § 7. kohta)

Pelastusjohtaja siirtdé toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, ettd toimialuejohtaja
paéattaad toimialueellaan alle 5.000 euron vahingonkorvauksen myéntamisesta.



4.6.

4.7.

Muutoksenhakuoikeuden kayttaminen ja siihen liittyen
lausuntojen hyvaksyminen ja kanteluihin vastaaminen (HS 22 §
8. kohta)

Pelastusjohtaja siirtdé toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etta toimialuejohtaja
paattdd muutoksenhakuoikeuden kayttamisesta ja siihen liittyvien lausuntojen
hyvéaksymisesta toimialueelleen kuuluvassa asiassa. Muutoksenhakuoikeuden
kayttamisessa tulee konsultoida hyvinvointialueen lakiyksikkda. Lakiyksikkd myds

avustaa tarvittaessa lausuntojen vaatimissa juridisissa kysymyksissa.

Ensihoitopalveluiden osalta toimivalta maaraytyy sote-tehtavaalueen mukaan

seuraavasti:

- Hyvinvointialueen vastaava johtajaylilddkéari ja vastaava sosiaalihuollon
Johtaja vastaavat kanteluihin, jotka koskevat useampaa palvelulinjaa.
Hyvinvointialueen vastaava johtajaylilaékari ja vastaava sosiaalihuollon
johtaja vastaavat myds sellaisiin kanteluihin, joissa edellytetdan vastaavan
johtajayliladkarin tai vastaavan sosiaalihuollon johtajan lausuntoa, vaikka
kantelu koskisi sisalléllisesti yhta palvelulinjaa.

- Sairaalapalveluiden palvelulinjan osalta kanteluihin vastaa
sairaalapalvelulinjan johtajaylila&kari.

Korvausvaatimusten ja muiden hakemusten vireillepano (HS 22
§ 9. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etta toimialuejohtaja
paattad toimialuettaan koskevissa asioissa korvausten ja muiden hakemusten
vireillepanosta.



4.8.

4.9.

Helpotuksen tai vapautuksen myodntaminen
yksittdistapauksessa maksun, korvauksen tai saatavan
suorittamisesta (HS 22 § 10. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaé toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etta toimialuejohtaja
paéattdd helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesta yksittaistapauksessa
asiakkaan anomuksesta maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisesta

toimialueellaan.

Edelld mainittujen kohtien HS 22 § 3—10 osalta, pelastusjohtaja paattaa
viimekadessa, minka toimialueen tai muun viranhaltijan paatettavaksi ko. asia

kuuluu, mikali paatdksenteko-oikeudesta on epaselvyyita.

Pelastusjohtajan paatosvalta (HS 19 § 12. kohta) Paattaa
pelastuslain ja siihen liittyva erityislainsaadannon nojalla
maarattavat viranhaltijat

Pelastusjohtaja siirtda toimivaltaa seuraavasti:

- PelL 6 §: Avotulen teon kiellosta paattaminen: pelastuspaallikkd
(pelastustoiminta)

- PellL 49-50 §: Pelastuslaitoksen antamasta virka-avusta paattdminen:
pelastuspaallikkd (pelastustoiminta)

- PelL 105 §: Hallinnolliset pakkokeinot: valvontapaallikkd

- PelL108 §: Pelastustoimen laitteiden asentamisesta paattaminen: tekninen
paallikkd
- PelL 109 §: Pelastustoimen viranomaisverkon ja viranomaisviestinnan

laitteiden asentamisesta paattaminen: johtava palotarkastaja

- Kemikaaliturvallisuuslaki 92 §: ilotulitteiden kayttamisesté paattaminen:

pelastuspaallikkd (onnettomuuksien ehkaisy ja siviilivalmius)

4.10. Projektin omistajan tehtavat ja paatosvalta

Té&ssé luvussa delegoidaan hallintosdédnnén 22 §:n 1., 2., 4. ja 9. kohtia
projektien omistajuuteen ja paatésvaltaan liittyen.



Projekti on aina osa organisaation laajempaa kokonaisuutta. Kaikki projektin
kriteerit tayttdvat maaraaikaiset investoinnit, muutokset ja kehittdmistehtavat
kootaan hyvinvointialueen projektisalkkujarjestelmaan. Projektikokonaisuutta,
sen strategisuutta, vaikutuksia ja resursointia seurataan tehtavaaluetasolla.

Projektin omistaa ja omistajan paatdksenteosta vastaa toimivaltansa
perusteella tehtdvaalueen, toimialueen tai vastuualueen johtaja, jonka alaista
toimintaa tai palvelua projektilla padosin muutetaan, kehitetdén tai uudistetaan,
ellei muualla ole toisin maaratty. Epaselvissa tapauksissa tehtdvaaluejohtaja
paattaa kuka on projektin toimivaltainen omistaja.

Projekteihin liittyvistd hankinnoista paattda hankintarajojen mukaisesti
paatdsvaltainen viranomainen. Tilausten osalta Kori- ja Paketti —tilauksia voi
hyvéksya projektin toimivaltainen omistaja. Projektien osalta laskut ja
muistiotositteet hyvaksyy projektin toimivaltainen omistaja. Omistaja voi
delegoida hyvaksynnan myoés kyseisen kustannuspaikan, jolle projekti
kiinnitetdan, laskujen hyvaksyjalle projektin toteutuspaatéksessa.

Laskujen asiatarkastajat maaritetaan tyétehtavien mukaisesti
kustannuspaikkatasoisesti. Laskujen asiatarkastajista ei tehda erillista
viranhaltijapaatéstd, vaan asiatarkastajista yllapidetaéan talouspalveluissa

erillista vastuutaulukkoa.

Tehtavaalueen projektien paatdksenteossa ja hallinnassa on liséksi
noudatettava erillista projektisalkkua koskevaa ohjeistusta

5 Paatoksenteko hankintoja koskevissa asioissa

Hallinnon toimintasaannén delegointisddnndksen perusteella pelastusjohtaja
paattaa

- pelastuspalvelujen erikoisajoneuvoiksi rekisterditavat ajoneuvot ja

kulkuvalineet seka kriisivalmiuden yllapitdmiseen liittyva erikoiskalusto / -



tarvikkeet (joita muilla tehtavaalueilla ei ole kaytdssa) investointeina 10 mil;.
euroon saakka sekad

- pelastuspalvelujen ajoneuvojen leasing-sopimukset 10 milj. euroon saakka
(sis. leasing-sopimukset virka-ajoneuvoista ja erityisajoneuvoista).

Hallintosaannén 20 luvun 62 §:n mukaan pelastusjohtaja p&attaa alaisensa
tehtavaalueen osalta tavaroiden ja palvelujen hankinnasta seka naihin
paatoksiin liittyvien sopimusten hyvéksymisesta kayttdsuunnitelman rajoissa

enintddn 10 milj. euron saakka.
Pelastusjohtaja siirtda toimivaltaa alaisilleen johtajille seuraavasti:

- Toimialuejohtaja paattaa alaisensa toiminnan osalta irtaimen omaisuuden
seka palvelujen hankinnasta seka naihin paatoksiin liittyvien sopimusten
hyvaksymisesta kayttosuunnitelman rajoissa enintaadn 250.000 euroon
saakka

- Vastuualuejohtaja p&attéda alaisensa toiminnan osalta irtaimen omaisuuden
seka palvelujen hankinnasta seka naihin paatoksiin liittyvien sopimusten
hyvaksymisesta kayttosuunnitelman rajoissa enintadan 30.000 euroon
saakka.

Kalustoinsindori, automestari, viestimestari ja varusmestari voivat hankkia
alaisensa toiminnan osalta kayttésuunnitelman rajoissa alle 15.000 euron
(ilman arvonlisaveroa) arvosta irtainta omaisuutta tai palveluja hyvaksymalla
niitd koskevat hankintamuistiot seka kayttétalouden irtainta omaisuutta (jota ei
voi tilata Korista) hyvaksymalla Tuomi Logistiikalle osoitettavat
hankintaesitykset.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 62 §:n mukaan hankinnasta paattavalla on
oikeus allekirjoittaa hankintasopimus seka tehda siihen liittyvat paatdkset ja

ratkaisut hankintavaltuuksien rajoissa, ellei hallintosddnnéssé muuta maarata.

Hallintosaanndén 62b §:n mukaan hyvaksytyssa hankintasuunnitelmassa
esitetyissa hankinnoissa hankintapaatdksen tekevalla viranhaltijalla on lupa
hankinnan kaynnistdmiseen (tarjouskilpailun toteuttamiseen) talousarvion,

taloussuunnitelman ja investointisuunnitelman rajoissa.

Hankinnoissa tulee noudattaa hyvinvointialueen hankintaohjetta.



Irtaimen omaisuuden myymisesta paattaa enintadan 100.000 euroon saakka
pelastusjohtaja. (Hallinnon toimintasdannén delegointipaatés.)

6 Paatoksenteko henkilostohallinnollisissa asioissa

Hallintosdantdon (44 §) perustuen (Viranhaltijan siirtAminen toiseen

virkasuhteeseen):

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen tehtavaalueella paattaa
tehtavaalueen johtaja (viranhaltijalaki 24 §).

Hallintosdantd6n 45 § perustuen (Henkildstén valinta):

Henkiléstén ottamisessa ja siihen liittyvissa delegoinneissa noudatetaan yhden
yli -periaatetta. Poikkeukset em. periaatteeseen on mainittu hallintosdanndssa.

Hallintosdannén mukaan hyvinvointialuejohtaja ottaa pelastusjohtajan
valittbmassa alaisuudessa olevat viranhaltijat pelastusjohtajan esittelysta.
Muusta pelastuslaitoksen henkil6ston ottamisesta paéattaa pelastusjohtaja talla

toimintasaannolla.

Edelleen hallintosdannén mukaan tehtdvaaluejohtaja voi siirtda suorittavan
henkil6stdn ottamisen henkildstdasioista vastaavalle esihenkildlle, poiketen
yhden yli -periaatteesta, jos se on henkildstdn joustavan rekrytoinnin kannalta

tarkoituksenmukaista.

Koeajan maaradamisesta tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se,
joka ottaa viran tai toimenhaltijan hyvinvointialueen henkiléstéhallinnon

antamien ohjeiden mukaisesti.

Henkil6ston valintaan liittyva toimivalta pelastus- ja ensihoitopalveluiden
tehtavaalueella nimikkeittain:

Hyvinvointialuejohtaja ottaa pelastusjohtajan valittdtméassé alaisuudessa olevat
viranhaltijat pelastusjohtajan esittelysta: pelastuspaallikét, ensihoidon
ylilaakarin ja hallintopaéllikon.



Pelastusjohtaja ottaa vastuualueiden johtajat toimialuejohtajan esittelysta:
palopéallikdt, ensihoitopalveluiden paallikbn, ensihoitopaallikén,
apulaisylildékarit, valvontapaallikén, valmiuspaallikbn, vastuualuetta johtavan
viestintdsuunnittelijan, taloussuunnittelijan, teknisen paallikdn,

kehittdmispaallikdn ja toimistopalvelupaallikon.

Ensihoidon toimialueen osalta ensihoidon ylilddkari ottaa |aakarit,
ensihoitomestarit ja kenttajohtajat. Apulaisylilaékari ottaa nk. ulkopuoliset
paivystajat ja ensihoitopalveluiden paallikkod ottaa tdihin ensihoitajat.
Ensihoitopaallikkd ottaa sote-tilannekeskuksen henkiléstén ja ajojarjestelijat.

Pelastustoiminnan palvelutuotannon vastuualuejohtaja (palopaallikk®) ottaa
pelastajat, palomiehet ja ylipalomiehet.

Pelastustoimen tilanne- ja johtokeskuksen (YTA) vastuualuejohtaja
(palopaallikkd) ottaa paivystajat.

Toimialuejohtajat ottavat vastuualueiden muun henkildston.
Kuitenkin siten, etta pelastustoiminnan, onnettomuuksien ehkaisyn ja
siviilivalmiuden seka resurssien ja jatkuvuudenhallinnan toimialueilla

vastuualueen paallikké ottaa vastuualueensa maaraaikaisen henkiléston alle 6

kk:n ajaksi.

Lisaksi poikkeuksena em. perussaantéon resurssisuunnittelija ottaa vuoroty6ta
tekevat pelastajat maaraaikaisiin sijaisuuksiin ja ensihoitajat lyhytaikaisiin (alle

13 vrk) méaraaikaisiin sijaisuuksiin.

Hallintosdantdon 46 § perustuen: (Palkkauksesta paittaminen)

Palvelussuhteeseen ottaja paattda uuden henkilén palkasta hyvinvointialueen

palkkalinjausten mukaisesti seka talousarvion ja kayttésuunnitelman rajoissa.

Muista henkiléstdén palkan tarkistamisista paattaa palvelussuhteeseen ottaja
noudattamalla hyvinvointialueen henkiléstéohjeita ja tehtavaalueen
toimintas&dantéa. Palkan tarkistamisissa on noudatettava yhden yli -periaatetta
(ml. oto-korvaus ja kertapalkkio).

Palvelussuhteeseen ottaja tekee kaikki palkkauspaatdkset. Palkan tarkistamista
koskevissa paatoksissa noudatetaan kuitenkin poikkeuksetta yhden yli -



periaatetta. Jos suorittavalla tasolla esihenkil6 toimii ottajana, palkan
tarkistamisesta paéattaa esihenkilén esihenkild.

Palkkauksesta paéattavan tai hanen maaradmansa pyytaa palkkausta
koskevista ratkaisuista etukateen tehtavaalueen henkilostopaallikon
kannanoton. Henkildstdpaallikkd kdy asiasta tarvittaessa talousvaikutusten
osalta keskustelun tehtédvaalueen hallintopaéllikén kanssa.

Palkkauksessa noudatetaan henkiléstéhallinnon ohjeistuksia.

Hallintosdantd6n 47 § perustuen (Sivutoimilupa ja sivutoimi-ilmoitus):

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ottava viranomainen. Sivutoimi-ilmoituksen
hyvaksyy esihenkild. Sivutoimen kieltdmista tai peruuttamista koskevan
ratkaisun tekee ottava viranomainen. Aluevaltuuston ottamien viranhaltijoiden

osalta sivutoimiasian ratkaisee aluehallitus.

Hallintosaantd6n 48 § perustuen (Muut henkildstdasiat)

Vuoden tai sen ylittavista harkinnanvaraisista virka- ja tyévapaista ja sijaisen
ottamisesta siihen paattaa palvelussuhteeseen ottaja.

Muista virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvista henkiléstéhallinnollisista
asioista paattaa esihenkild (mm. alle vuoden kestavéat virka- ja tydvapaat ja
saldovapaat).

Kuitenkin siten, etta pelastustoiminnan ja ensihoidon vuorotyta tekevan
henkiléstdn osalta resurssitoimiston resurssisuunnittelija paattaa seuraavat

henkilostdasiat:



e henkiloston tyévuoro- ja lomasuunnittelu ja vuosilomien

mydntaminen,

e henkiloston sairauslomien ja lakisdateisten vapaiden mydntaminen;

ensihoitopalveluiden osalta vain alle 13 vrk vapaat.

e harkinnanvaraisten vapaiden myéntdminen alle 13 vrk vapaiden

osalta.

Asemasiirtoihin liittyvat matkalaskut hyvaksyy pelastustoiminnan toimialueen
osalta hr-mestarit ja ensihoitopalveluiden toimialueen ensihoitajien osalta

ensihoitomestarit.

Niissa asioissa, jotka sisaltavat julkisen vallan kayttda ja edellyttavat
valituskelpoisen paatdksen tekemistd, toimivaltaa voi siirtda vain

virkasuhteiselle esihenkildlle.

Paatbésvallan kaytdéssa on noudatettava hyvinvointialueen henkiléstéohjeita.

Hallintosdanté6n 48 a § perustuen (Paikallinen VES- ja TES-
neuvottelutoiminta)

Hyvinvointialuejohtaja tai hdnen maaradamansa hyvaksyy virka- ja
tydehtosopimuksiin perustuvat paikallissopimukset.

Tehtavaaluejohtaja tai hdnen maaraamansa hyvaksyy palvelussuhteisiin

liittyvien riita-asioiden neuvottelusopimukset.

Hallinnon johtosaannéssa hallintosddnnén 48 a §:n mukaista paatdsvaltaa
virka- ja tybéehtosopimuksiin perustuvien paikallissopimusten hyvaksymisien

osalta on siirretty seuraavasti:
o Yksittaista tehtavaaluetta koskevien paikallissopimusten hyvaksymisesta

paattaa tehtavaaluejohtaja. Useampaa tehtédvaalueetta koskevien
paikallissopimusten hyvaksymisesta paattaa henkildstdjohtaja.

OSA lll Sisainen valvonta ja riskien hallinta



7 Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttaminen
tehtavaalueella delegoidun paatosvallan kaytossa

7.1,

Hankinnat

Hallintosaannén 18 §:n mukaan pelastusjohtaja vastaa hyvan hallinto- ja

johtamistavan toteutumisesta seka riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan
jarjestamisesta seka tiedonhallinnan ja sopimushallinnan toimeenpanosta
erityisesti ostopalvelujen kaytdsta talousarvion rajoissa.

Palvelulinjajohtaja (pelastusjohtaja) vastaa osaltaan siita, etta palvelulinjan
sopimukset on asianmukaisesti kilpailutettu ja etta ne ovat hankinta- ja

substanssilainsaddannon mukaisia.

Strategisen ohjauksen hankintayksikk® vastaa osaltaan hoitamiensa
hankintojen hankintaprosessin oikeellisuudesta ja hyvan hallinnon periaatteiden

toteutumisesta.

Toimialuejohtaja ja vastuualuejohtaja vastaavat alaisessaan toiminnassa

ostopalvelujen kaytdsta talousarvion rajoissa.

7.2. Tilaukset

Pirkanmaan hyvinvointialueen hankintaohjeen mukaan oikeus tehda tilaus
(tilausoikeus) voidaan antaa viranhaltijalle tai tyéntekijélle. Tilaamisessa on
kyse olemassa olevan sopimuksen toimeenpanosta, ostamisesta. Tilauksen

tekijan vastuulla on varmistua siita, etta tilaukseen on maararaha.

Hallintosdanndn 62 §:n mukaan tehtavaalueen johtaja (pelastusjohtaja) vastaa
siitd, etta kilpailutettujen sopimusten tilausoikeudet on maaritelty tyétehtavien

mukaisesti ja rajattu euromaaraisesti. Tehtavaaluejohtajalla, toimialuejohtajalla
ja vastuualuejohtajalla on alaisessaan toiminnassa tilausoikeus kayttétalouden

puitteissa.
Tilausoikeudellisista henkildista pidetaan ajantasaista listausta.

Kori- ja Paketti -tilausjarjestelmissa tilauksen voi hyvaksya henkild, jolle on
maaritelty laskujen hyvéksymisoikeus. Lisaksi hallintopaallikkd voi hyvaksya

Kori- ja Paketti -jarjestelmien tilauksia.



Lisaksi vuorossa olevalla palomestarilla on oikeus hyvéksya Kori- ja Paketti-
tilausjarjestelmisséa tehdyt yksikén péivittaiseen palvelutoimintaan liittyvat
tilaukset (esim. wc-paperit, pesuaineet) yksikdn maérarahojen puitteissa.

7.3. Sopimuksen seuranta

Sopimuksen vastuuhenkild on vastuussa sopimuksen seurannasta. Tahan
littyvassa raportoinnissa noudatetaan hankinta- ja sopimushallintaohjeen
lisksi tehtavaalueen johtoryhman ohjeita.

7.4. Laskujen ja muistiotositteiden hyvaksyjat ja asiatarkastus

Tulojen ja menojen hyvaksymiseen liittyva toimivalta on kuvattu tdméan

toimintasdannon luvussa 4.4.

Ensisijaisesti laskut hyvaksytdan vastuualuetasolla. Henkilén
hyvaksymisoikeuteen kuuluvat kustannuspaikat tarkennetaan keskitetyissa
talouspalveluissa yllapidettavassa vastuutaulukossa.

Laskujen asiatarkastajat maaritetdan tyétehtavien mukaisesti
kustannuspaikkatasoisesti. Laskujen asiatarkastajista ei tehda erillista
viranhaltijapaatdsta, vaan asiatarkastajista yllapidetdan vastuutaulukkoa
keskitetyissa talouspalveluissa. Toimialuejohtajan vastuulla on huolehtia
ajantasaisesti asiatarkastajien nimeamisesta. Asiatarkastajatietojen
paivittdminen vastuutaulukkoon ja P2P-kayttéoikeushakemukset tapahtuvat
kayttdoikeuslomakkeella, jonka kautta tapahtuvat pyynnét tulevat esihenkilélle
tarkastettavaksi.

7.5. Luottokorttien (=maksukorttien) myontaminen ja kaytto

Maksukorttien myéntaminen on delegoitu talousjohtajan paatdksella § 5/2025
(31.1.2025) tehtavaalueen osalta pelastusjohtajalle.

Polttoainekorttien osalta paatdsvalta on logistiikkapaallikélla. Maksukorttien
kaytéssa on noudatettava Pirkanmaan hyvinvointialueen maksukorttiohjetta.



Maksukorttiohjeen mukaisena korttiasioiden vastuuhenkiléna tehtavaalueella

toimii taloussuunnittelija.
7.6. Delegoidun paatoésvallan ja sen vaikutusten seuranta

Henkildston valintaa ja palvelussuhteen paattamista koskevaa delegoitua
paatdsvaltaa ja sen vaikutuksia on seurattava aktiivisesti. Seurantavastuu on

delegoinnin tehneelld viranhaltijalla.

Mikali delegoidun paatdésvallan perusteella paatetaan palvelussuhde tai
annetaan tyénjohdollinen varoitus, on asiassa etukateen konsultoitava

paatdksentekijan esihenkila.

OSA IV Muut

8. Asiakirjojen allekirjoittaminen

Asiakirjojen allekirjoittamisessa noudatetaan hallintosdannén 152. pykalaa.

Liséksi hallintopaallikk®, toimistopalvelupaallikké ja johdon assistentit voivat al-

lekirjoittaa viranhaltijapaatdsten otteita.

9 Voimaantulo

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.1.2026 ja se korvaa 29.4.2025

hyvaksytyn toimintasdanndn.

Liite 1 Pelastus- ja ensihoitopalveluiden organisaatiokaavio 2026
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